
 

Der Verein für Betreuung im Landkreis Tuttlingen e.V. begleitet 
Menschen im Rahmen gesetzlich angeordneter Betreuungen und 
unterstützt ehrenamtliche Betreuer/innen und Bevollmächtigte 
 

Wir suchen zum nächstmöglichen Zeitpunkt einen 
 
    Vereinsbetreuer (m/w/d) 
 
unbefristet in Voll- oder Teilzeit (mit einem Stellenumfang von mindestens 50 %) zur Verstärkung 
unseres Teams. 
 
Wir wünschen uns: 
 

- ein abgeschlossenes Hochschulstudium bzw. Fachhochschulstudium der Studiengänge 
Sozialarbeit / Sozialpädagogik, Sozialwissenschaften, angewandte 
Gesundheitswissenschaften, Rechtswissenschaften oder Wirtschaftswissenschaften oder 
einen vergleichbaren Abschluss 

- gute Rechtskenntnisse (BGB, SGB, StGB) 
- wertschätzenden Umgang mit Menschen 
- Verantwortungsbereitschaft, Entscheidungsfähigkeit, Teamfähigkeit, Kommunikationsfähigkeit 

und Flexibilität 
- Kenntnisse der modernen Bürokommunikation 
- Führerschein Klasse B 

Wir bieten Ihnen: 

- ein unbefristetes Arbeitsverhältnis mit leistungsgerechtem Gehalt in Anlehnung an den TVÖD 
(Entgeltgruppe 9c) und einer betrieblichen Altersvorsorge 

- die Möglichkeit der flexiblen Arbeitszeit sowie Homeoffice  
- Unterstützung in der Einarbeitung durch ein langjährig erfahrenes Team 
- Nutzung eines gemeinschaftlichen Dienstwagens 
- berufliche Weiterentwicklung durch regelmäßige Fortbildungen 
- Synergieeffekte durch kollegialen Austausch und regelmäßige Teamsitzungen  

Sie haben Interesse? Wir freuen uns auf Sie! 

Senden Sie uns Ihre schriftliche Bewerbung mit Ihren aussagekräftigen Unterlagen bis spätestens 
31.05.2025  

- Per E-Mail an:   info@vereinbetreuung-tut.de 
 

- Oder per Post an:  Verein für Betreuung im Landkreis Tuttlingen e.V. 
Geschäftsführer 
Herrn Mark Löffler 
Bahnhofstraße 101 
78532 Tuttlingen 

Haben Sie noch Fragen? Kontaktieren Sie uns gerne.  

Ansprechpartner: Herr Mark Löffler; Tel. 07461-9264067 

mailto:info@vereinbetreuung-tut.de

